
  

 

 

 

 

Na osnovu članka 8. Statuta Fondacije za izdavaštvo broj V: 541/08, 02-147/09, 02-278/09 i 

04-3-101/20, 04-1-3-53/25 te članka 11. i članka 12. stavak Pravilnika o radu broj 1-01-1-

67/16,1-01-1-38/19 i 04-1-3-54/25, Upravni odbor Fondacije za izdavaštvo, na sjednici 

održanoj dana 22.07.2025. godine, donosi: 

 

Odluku o raspisivanju javnog natječaja za prijem zaposlenika u radni 

odnos na neodređeno vrijeme 

Članak 1. 

Raspisuje se Javni konkurs za prijem jednog (1) izvršioca u radni odnos na neodređeno 

vrijeme na radno mjesto: 

Šef za opće poslove i koordinaciju rada Fondacije. 

Članak 2. 

Opis radnog mjesta, opći i posebni uvjeti koje kandidat mora ispunjavati, kao i način prijave, 

sadržani su u tekstu javnog natječaja, koji je sastavni dio ove Odluke. 

Članak 3. 

Javni konkurs iz člana 1. ove Odluke objavit će se u dnevnim novinama „Večernji list“ i na 

oglasnoj ploči Fondacije, a ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim 

novinama. 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Broj: 30-2-76-55/25 

Sarajevo, 22.7.2025. godine  

Predsjednik Upravnog odbora 

Mario Mikulić 
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